
Workshoppens formål 
Vi skal på opdagelsesrejse i det, der får et team til at holde fast, også når vejen bliver længere, mere 
ujævn eller mere krævende end forventet. Du bedes være klar på at undersøge din egen måde at 
reagere på modgang, pres og manglende fremdrift – og samtidig være nysgerrig på, hvad dine kolleger 
har brug for for at bevare energi og retning.
 
Sammen skal vi �nde ud af, hvordan I kan gøre vedholdenhed til en fælles styrke i hverdagen. Hvordan 
holder I fast i ambitionen uden at låse jer fast i metoden? Hvordan hjælper I hinanden videre, når 
motivationen falder, resultaterne udebliver, eller tvivlen melder sig? Formålet er, at I bliver bedre til at 
skabe fremdrift, fastholde ansvar og stå sammen om det, der virkelig betyder noget.

Workshoppens udtryk
Workshoppen bringer jer tættere 
sammen, og alle får en personlig 
oplevelse af øget motivation og 

vedholdenhed.

Udviklende

Transformerende

Motiverende

Vedholdenhed i teamet - 
Workshopbogen tilpasses jer.

Ambitious Teams' teamhjul udgør 
udforskningszonen for teamet

www.ambitiousteams.com - tjorgensen@ambitiousteams.com - 0045 50 69 99 39

Vi �nder nøglen til jeres nye teams 
gennem leg og interaktion

Jeres udbytte
Jeres evne til at være 

vedholdende øges og jeres lyst 
til at bygge fortsat på højnes 

markant. Teamet får fælles 
fodslaw.

Alle vil alle få indsigter, 
nudginger og metoder, som de 

kan bruge i dagligdagen.

Tom Fisker Jørgensen 
Direktør, Ambitious Teams

Jeg glæder mig til at 
møde jer!

Vedholdenhed i teamet 
Appetizer til deltagere forud for workshoppen


