
Workshoppens formål 
For at kunne fungere som en e�ektiv nyslået leder skal du have en række motivationsværktøjer, som 
bevirker at andre lytter til dig, respekterer dig og rent faktisk følger dig. Værktøjerne består både 
af boostere som du certi�ceres i, motivationskortspil som du kan involvere dit team i, men også af 
selvindsigt, som bevirker at du kan optræde modent og med pondus. Forankret i motivationspsykologi 
får du en workshop, der udstyrer dig med konkrete værktøjer, som gør dig væsentligt stærkere overfor 
dit team, men også op ad til i organisationen. Du vil kunne lede e�ektivt alt imens du skaber trivsel.

Workshoppens udtryk
Vi holder tonen munter og sikrer 

os at alle er autentisk med på 
rejsen, når vi afprøver diverse 

værktøjer på hinanden.

Givende

Righoldig

Informativ

Workshopbogen er fuld af teori, 
e�ektive øvelser og meget mere.

Vi anvender psykologisk pro�lering, 
så vi har et solidt ståsted.
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3 boostere gør dig i stand til at 
implementere dit lederskab - nu!

Jeres udbytte
Hver leder sætter sig selv 
på spil i denne workshop, 

hvor alle nudges til at udvide 
comfortzonen inden for 

psykologisk sikre rammer. 
Hvis du tør at tage imod, så vil 
du få den bedste start på din 

lederkarriere lige her.

Tom Fisker Jørgensen

Workshoppen tilpasses 
jeres speci昀椀kke ønsker. 

Ring gerne. 

Lederudvikling - Teamlederens værktøjskasse
Appetizer som vi kan designe jeres workshop ud fra


