
Workshoppens formål 
Jeres indsatser, medspil og vid er helt afgørende for dagens succes. I fællesskab skal vi nemlig både 
kortlægge jeres fremtidige teamrejse, men også tage de konkrete og essentielle skridt mod at blive 
et high performing team. Gennem en åbenhjertig og respektfuld forståelse af teamets umiddelbare 
tilstand, tilvælger vi vores fremtidige teamadfærd. Gode dialoger, afgørende øjeblikke, selvre�eksion, 
kortspilsleg og psykologiske udfordringer gør det tydeligt for jer, hvordan I bliver endnu bedre sammen. 

Workshoppens udtryk
Der appelleres til jeres ambitioner  

og vækstmindset i denne workshop, 
som får jer til at opdage, hvad der skal 
til for at præstere på et højere niveau. 

Udfordrende

Retningsskabende 

Lærerig

En ny workshopbog sikrer jer
maksimal læringse�ekt

Vi arbejder med udgangspunkt i en 
psykologisk pro�l
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Når I formår at tale sammen på  
meta-niveau, så er I på rette vej

Jeres udbytte
I får et team eller en afdeling, som 

ved hvordan opgaver skal tilgås 
og løses optimalt. Med gensidig 
respekt i højsædet vil alle være 
i stand til at påtage sig et større 

ansvar for teamets e�ektivitet og 
trivsel i dagligdagen.

Tom Fisker Jørgensen

Workshoppen tilpasses 
jeres speci昀椀kke ønsker.

På vej mod at blive et high performing team 
Appetizer som vi kan designe jeres workshop ud fra


