Teamcoaching

Udfoldelse af teamets potentiale gennem gget selvindsigt
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Teamcoachingens formal

Pa teamcoachingen forholder vi os til de rarelser og bevaegelser, der er opstdet i teamet i den seneste
tid. Formalet er overordnet, at der skabes personligt ansvar for, at alle i teamet trives, oplever en
meningsfuld hverdag, samt fgler sig motiveret til at udfolde sig, samtidig med at specifikke udfordringer
lzses. | treenes til at vaere coaches for hinanden gennem styrkebaserede spgrgsmal, nysgerrighed og
morskab. Teamcoachingen bliver et fortroligt, trygt og tillidsfuldt rum at udtrykke sig i.
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Teamcoaching

Workshopbogen sikrer dig,
at leeringen varer ved

Coachingens udtryk
Med udgangspunkt i deltagernes
selvforhold og selvbevidsthed
kommer vi hurtigt ind til kernen
af de relevante temaer pa en god
og ordentlig made.

Neerveaerende
Lasningsorienteret
Helende

Discovery

I

Personprofilen giver dig
en hgj grad af selvindsigt

Jeres udbytte
Hvis hver enkelt deltager
evner at forholde sig til sig
selv, sine laeringspunkter
og virkeligheden, sa far
teamcoachingen virkelig stor
positiv effekt.

| far redskaber til at lgse
dagligdagens udfordringer.
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Vi laerer gennem leg, tillid,
nysgerrighed og trygge rammer

Kontakt Ambitious Teams for

at hore naermere om hvordan

vi i feellesskab kan designe en
god teamcoaching for jer.

Et tilpasset tilbud udarbejdes
uden beregning.

50 69 99 39

www.ambitiousteams.com - tjorgensen@ambitiousteams.com - 50 69 99 39



